MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
REGIONE SICILIANA

ISTITUTO TECNICO AERONAUTICO STATALE
"ARTURO FERRARIN"

CATANIA
ISTIT. TEC. AERONAUTICO STATALE
"ARTURO FERRARIN"
CATANIA Al sito Web Amministrazione Trasparente
Prot. 0008490 del 16/07/2026 Albo pretorio
I (Uscita) P

Oqggetto: Avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuale avente ad oggetto la
gestione dei processi certificativi legati al simulatore di volo ALSIM ALX 500 S/N 45
del’ITAER FSTD.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il T.U. 16/04/1994, n. 297, concernente le disposizioni legislative vigenti in materia di
istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO I’art. 21 Legge 15/03/1997 n. 59;
VISTO il DPR 275/99, concernente le norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto interministeriale 129 del 28 agosto 2018, regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il CCNL Scuola vigente;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025-2028 adottato con delibera n. 3/26
del Consiglio di Istituto nella seduta di giorno 8 gennaio 2026;

VISTO il Programma Annuale dell’Esercizio Finanziario 2026 ove risulta inserito il Progetto PO1-
06 “Simulatore di volo”;

VISTA la delibera n. 29/26 della seduta del 29 giugno 2026 del Collegio dei docenti e la delibera
n. 41/26 della seduta del 6 luglio 2026 del Consiglio di Istituto con cui sono stati approvati
i criteri di selezione delle figure necessarie al mantenimento e alla gestione dei processi
certificativi legati al simulatore di volo ALSIM ALX 500 S/N 45;

RILEVATA la necessita di individuare delle figure tecniche esperte, prioritariamente tra il personale
interno, per il mantenimento e la gestione dei processi certificativi legati al simulatore di
volo ALSIM ALX 500 S/N 45 dell’ITAER FSTD situato presso la sede dell’Istituto Tec-
nico Aeronautico “Arturo Ferrarin™;

EMANA

il presente Avviso di selezione per il conferimento di n. 6 incarichi individuale, ripartiti in varie figure, per
I’attuazione delle attivita legate al mantenimento e alla gestione dei processi certificativi legati al simulatore
di volo ALSIM ALX 500 S/N 45 dell’ITAER FSTD situato presso la sede dell’Istituto Tecnico Aeronautico
“Arturo Ferrarin”. Pertanto, tutto cio premesso costituisce parte integrante con quanto segue:
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Articolo 1
Oggetto dell’incarico

1. Il presente Avviso di selezione é diretto al conferimento di n. 4 figure di sistema, n. 1 figura tecnico-ope-
rativa e n. 4 figure di supporto, ovvero di:

¢ N. 1 Compliance Monitoring Manager (CMM), quale figura di sistema il cui compito & quello di
verificare, mediante monitoraggio delle attivita, che i requisiti della Autorita e di ogni ulteriore
standard fissato dall’Organizzazione ITAER FSTD siano attuati appropriatamente e costantemente
sotto la supervisione del personale ricoprente ’incarico di Technical Manager, Flight Safety Ma-
nager e Information Security Manager. Inoltre, deve assicurare che il Programma di Garanzia della
Compliance sia correttamente attuato, costantemente mantenuto, continuamente revisionato e mi-
gliorato. Oltre ad avere rapporto diretto con I’ Accountable Manager, il Technical Manager, il Flight
Safety Manager e I’Information Security Manager, nello svolgimento dei sui compiti dovra inter-
facciarsi direttamente con I’ Autorita ENAC per tutte le attivita previste e necessarie per la corretta
gestione del sistema di Compliance Monitoring, del controllo delle attivita, della richiesta delle
azioni correttive e del loro follow-up. Dovra partecipare, insieme all’ Accountable Manager, alle
riunioni, periodiche o straordinarie, su tutti gli eventi ed aspetti inerenti la gestione del simulatore
e le problematiche di Safety.

¢ N. 1 Flight Safety Manager (FSM), quale figura di sistema il cui compito & quello di realizzare gli
obiettivi stabiliti dalla Safety Policy dell’Organizzazione ITAER FSTD in nome dell’ Accountable
Manager. Dovra quindi gestire il piano di implementazione del Safety Management System, veri-
ficandone I’efficacia e curandone il continuo miglioramento, e agevolare il processo di gestione del
rischio, comprendente 1’individuazione dei pericoli, la valutazione dei rischi, la loro mitigazione e
il monitoraggio delle azioni correttive per assicurarne la realizzazione. Dovra fornire all’ Accoun-
table Manager consulenza e rapporti periodici sullo stato della sicurezza e gestire, conservare ed
eventualmente aggiornare la relativa documentazione, incluso il Manuale del SMS. Dovra accer-
tarsi che venga effettuata una formazione del personale dell’Organizzazione ITAER sulla gestione
della sicurezza che soddisfi standard accettabili e la cui evidenza deve essere disponibile alle Au-
torita. Nello svolgimento dell’attivita, oltre a rendicontare i rilievi riscontrati e le performance del
settore safety direttamente all’ Accountable Manager, dovra relazionarsi con il Technical Manager,
il Test Pilot e I’ Information Security Manager per lo svolgimento delle misure necessarie a definire
la Safety Assesment and Assurance tramite 1’effettuazione di Safety Audits e la definizione di do-
cumentazione e procedure. Dovra raccogliere, comprendere e diffondere le informazioni prove-
nienti dalle Autorita e partecipare, insieme all’ Accountable Manager, alle riunioni, periodiche o
straordinarie, su tutti gli eventi ed aspetti inerenti la gestione e le problematiche di Safety.

¢ N. 1 Technical Manager (THM), quale figura di sistema il cui compito é quello di garantire la conti-
nuita della qualificazione e la sorveglianza operativa del FSTD mediante gli interventi di manuten-
zione necessari per il mantenimento dell’efficienza del simulatore in accordo alla normativa
EASA/ENAC in vigore e agli ulteriori standard definiti dall’organizzazione ITAER; inoltre, cura e
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supervisiona la pianificazione e I’effettuazione delle azioni di manutenzione necessarie ad assicu-
rare la affidabilita del FSTD. In particolare, nello svolgimento dei propri incarichi dovra elaborare
la documentazione relativa ai velivoli impiegati nel FSTD, applicare le procedure previste per il
continuo mantenimento in essere del livello di certificazione degli FSTD operati da ITAER e pre-
disporre ed eseguire il programma ¢ le procedure necessarie all’esecuzione e alla registrazione dei
Test Oggettivi e Soggettivi (test di validazione QTG e FSTD testing, Objective Testing and Fly
Outs, Trials and Recording). Dovra partecipare, insieme all’ Accountable Manager, alle riunioni,
periodiche o straordinarie, su tutti gli eventi ed aspetti inerenti la gestione del simulatore e le pro-
blematiche di Safety.

e N. 1 Test Pilot (TP), quale figura tecnico-operativa il cui compito é quello di collaborare allo sviluppo
di proposte formative “EASA Compliant” ¢ “Non Easa Compliant” ¢ alla formazione teorico-pra-
tica degli utilizzatori del FSTD. Partecipa al programma di auditing e nella definizione degli obiet-
tivi di Risk Reduction e Safety Improvement. Effettua i voli test (fly-outs) durante la qualificazione
iniziale o ricorrente del simulatore e durante i voli previsti dal programma di Subjective Testing.
Sviluppa ed esegue le prove soggettive di valutazione schedulate (Subjective Test Schedule) e
guelle a seguito di modifiche del FSTD che richiedono fly-outs per il collaudo dell’efficacia del
ripristino della configurazione, registrando ed analizzando gli esiti. Sviluppa ed applica, in colla-
borazione con il Technical Manager, un programma di Subjective Testing idoneo a monitorare la
continua validita della certificazione acquisita dal FSTD, comunicando al Flight Safety Manager
gli esiti dei Subjective Test Schedule e collaborando all’identificazione delle azioni di ripristino
delle eventuali failures. Promuove sistematicamente le azioni legate alla Safety Policy e allo svi-
luppo di una Safety Culture presso i collaboratori del settore Training e gli utenti coinvolti nei
processi formativi. Collabora con il Flight Safety Manager favorendo la raccolta nel settore Flight
training di dati utili all’identificazione di minacce (Hazards) alla Sicurezza del Volo, all’analisi dei
rischi corsi dalla ITAER FSDT (Risk Assessment), alla loro gestione (Mitigation) e alla costitu-
zione di un database di Safety Occurrencies. Dovra partecipare, insieme all’ Accountable Manager,
alle riunioni, periodiche o straordinarie, su tutti gli eventi ed aspetti inerenti la gestione del simula-
tore e le problematiche di Safety.

¢ N. 1 Information Security Manager (ISM), quale figura di sistema il cui compito é quello di coordi-
nare 1’ Information Security Management System (Sistema di Gestione della Sicurezza delle Infor-
mazioni) dell’Organizzazione ITAER FSTD. Dovra prevenire accessi non autorizzati ai sistemi del
simulatore, alle configurazioni tecniche e ai dati di navigazione, garantendo comunque la disponi-
bilita del simulatore e delle risorse informatiche necessarie alle attivita di addestramento, verifica,
manutenzione e qualificazione. Dovra preservare riservatezza, integrita, autenticita e disponibilita
delle informazioni e dei sistemi rilevanti per I’attivita FSTD, riducendo 1’esposizione a malware,
phishing, uso improprio di supporti rimovibili, compromissione delle credenziali e connessioni re-
mote non controllate. Dovra assicurare la tracciabilita degli eventi di sicurezza, la tempestiva se-
gnalazione degli incidenti e 1’adozione di misure correttive proporzionate, garantendo il ripristino
tempestivo delle funzionalita operative in caso di incidente, indisponibilitd o compromissione dei
sistemi. Valuta e garantisce la sicurezza delle comunicazioni di rete e mantiene evidenze documen-
tali adeguate a dimostrare la conformita alle procedure interne atte a protegge le reti digitali e i
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sistemi avionici da minacce e attacchi informatici. Nello svolgimento dell’attivita dovra relazio-
narsi con il Technical Manager e il Flight Safety Manager e partecipare, insieme all’ Accountable
Manager, alle riunioni, periodiche o straordinarie, su tutti gli eventi ed aspetti inerenti la gestione
del simulatore e le problematiche di Safety.

N. 4 QTO/MTO (Qualification Technical Operator/Maintenance Technical Operator), quale fi-
gura di supporto il cui compito € pianificare e controllare le operazioni su FSTD in accordo alle
procedure stilate. Dovra partecipare, insieme all’ Accountable Manager, alle riunioni, periodiche o
straordinarie, su tutti gli eventi ed aspetti inerenti la gestione del simulatore e le problematiche di
Safety.

Articolo 2

Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che:

i
ii.
iii.
iv.

Vi,

Vii.

vii

X.

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si

riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 1’ap-

plicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

i.non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompati-
bilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire 1’adeguata
valutazione delle medesime;

. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con

I’esercizio dell’incarico;
siano in possesso dei titoli culturali e professionali riportati nell’articolo 3;

2. Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine

util
per

e per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

1. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante di-
chiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

2. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente

articolo.
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Articolo 3
Criteri di selezione

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti per ogni figura i seguenti
requisiti specifici suddivisi in titoli culturali ed esperienza professionale:

Punteggio
Incarico Tabella di Valutazione dei titoli e delle esperienze professionali max
consentito
TITOLI CULTURALI
a) Laurea nel settore del trasporto aereo (punti 14 + 0,5 per ogni voto supe-
riore a 100 e 1 punto per la lode) 20
b) Diploma nel settore del trasporto aereo (punti 15 da inserire in assenza del
punto a) 15
c) Formazione specifica inerente alla conoscenza di:
. I - CM Assurance Sistemi e attivita di auditing - Sistema di qualita
Compliance Monitoring 1ISO19011 o equivalenti (punti 14) ’s
Manager (CMM) - Norme e dei Regolamenti aeronautici EASA e ENAC (punti 3)
- Procedure ITAER, OMM, ecc. (punti 2)
- base degli aspetti tecnici/operativi di settore (punti 1)
d) Certificazione di lingua inglese (punti 4 per certificazione livello B1, punti 8

6 per certificazione B2 e punti 8 per certificazione C1 — max 8 punti)

ESPERIENZA PROFESSIONALE

e) Esperienza professionale di almeno 2 anni nel campo aeronautico in una
posizione CMM in strutture che operano in simulatori di volo (5 punti 50
per ogni esperienza professionale annua superiore ai 2 anni — max 50 punti)

TITOLI CULTURALI

a) Laurea nel settore del trasporto aereo (punti 14 + 0,5 per ogni voto supe-

riore a 100 e 1 punto per la lode) 20
b) Diploma nel settore del trasporto aereo (punti 15 da inserire in assenza del

punto a) 15
c) Qualifica di FSM — FSTD (punti 14) 14
d) Formazione specifica inerente alla conoscenza di:

- dei principi di gestione della sicurezza e delle relative pratiche di appli-

Flight Safety cazione (punti3) 6
Manager (FSM) - Norme e Regolamenti Safety EASA e ENAC (punti 3)

e) Formazione specifica inerente all’acquisizione delle competenze di

project management safety (punti 2) 2
f) Certificazione di lingua inglese (punti 4 per certificazione livello B1, punti 6 8

per certificazione B2 e punti 8 per certificazione C1 — max 8 punti)

ESPERIENZA PROFESSIONALE

g) Esperienza professionale di almeno 2 anni nel campo aeronautico in una
posizione FSM in strutture che operano in simulatori di volo (5 punti per 50
ogni esperienza professionale annua superiore ai 2 anni — max 50 punti)
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Punteggio
Incarico Tabella di Valutazione dei titoli e delle esperienze professionali max
consentito
TITOLI CULTURALI
a) Laurea nel settore del trasporto aereo (punti 14 + 0,5 per ogni voto supe-
riore a 100 e 1 punto per la lode) 20
b) Diploma nel settore del trasporto aereo (punti 15 da inserire in assenza del
punto a) 15
c) Attestazione rilasciata dal Costruttore del FSTD (punti 8) 8
) d) Qualifica QTO (Qualication Technical Operator) (punti 6) 6
Technical Manager e) Qualifica MTO (Maintenance Technical Operator) (punti 6) 6
(THM)
f) Formazione specifica inerente alla conoscenza di CS FSTD (punti 2) 2
g) Certificazione di lingua inglese (punti 4 per certificazione livello B1, punti
6 per certificazione B2 e punti 8 per certificazione C1 — max 8 punti) 8
ESPERIENZA PROFESSIONALE
h) Esperienza professionale di almeno 2 anni nel campo aeronautico in una
posizione THM in strutture che operano in simulatori di volo (5 punti per 50
ogni esperienza professionale annua superiore ai 2 anni — max 50 punti)
TITOLI CULTURALI
a) Laurea nel settore del trasporto aereo (punti 14 + 0,5 per ogni voto supe-
riore a 100 e 1 punto per la lode) 20
b) Diploma nel settore del trasporto aereo (punti 15 da inserire in assenza del
punto a) 15
c) Possesso in corso di validita o non:
- di licenza di pilotaggio professionale CPL(A) (punti 5)
- di una delle seguenti abilitazioni: IR, IRI, STI, SFI (punti 5) 14
. - dell’abilitazione di istruttore per almeno uno dei tipi di velivolo im-
Test Pilot (TP) S s i orep _ P
piegati per I’attivita del simulatore (punti 4)
d) Possesso di almeno 3000 ore di volo in qualita di pilota responsabile
(punti 8) 8
e) Certificazione di lingua inglese (punti 4 per certificazione livello B1, punti 6
per certificazione B2 e punti 8 per certificazione C1 — max 8 punti) 8
ESPERIENZA PROFESSIONALE
f) Esperienza professionale di almeno 2 anni nel campo aeronautico in una
posizione TP in strutture che operano in simulatori di volo (5 punti per 50
ogni esperienza professionale annua superiore ai 2 anni — max 50 punti)
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Punteggio
Incarico Tabella di Valutazione dei titoli e delle esperienze professionali max
consentito
TITOLI CULTURALI
a) Laurea nel settore del trasporto aereo (punti 14 + 0,5 per ogni voto supe-
riore a 100 e 1 punto per la lode) 20
b) Diploma nel settore del trasporto aereo (punti 15 da inserire in assenza del
punto a) 15
f) Formazione specifica inerente alla conoscenza di:
- dei principi fondamentali di Cybersecurity e gestione del rischio in-
. . formatico (punti 5
Information Security (P ) . . . . 10
Manager (ISM) - delle procedure relative a configurazione FSTD, gestione
QTG/MQTG, caricamento AIRC/NAYV Data, backup (punti 5)
c) Certificazione sicurezza informatica (punti 12) 12
d) Certificazione di lingua inglese (punti 4 per certificazione livello B1, punti
6 per certificazione B2 e punti 8 per certificazione C1 — max 8 punti) 8
ESPERIENZA PROFESSIONALE
e) Esperienza professionale di almeno 2 anni nel campo aeronautico in
strutture che operano in simulatori di volo (5 punti per ogni esperienza pro- 50
fessionale annua superiore ai 2 anni — max 50 punti)
TITOLI CULTURALI
a) Laurea nel settore del trasporto aereo (punti 14 + 0,5 per ogni voto supe-
riore a 100 e 1 punto per la lode) 20
b) Diploma nel settore del trasporto aereo (punti 15 da inserire in assenza del
punto a) 15
c) Qualifica QTO (Qualication Technical Operator) (punti 6
OTOMTO ) Q QTOQ perator) (punti 6) 6
(Qualification Technical |d) Qualifica MTO (Maintenance Technical Operator) (punti 6) 6
Operator/Maintenance P - -
'IF')e hnical Operator e) Certificazione di lingua inglese (punti 4 per certificazione livello B1, punti 6
¢ p ) per certificazione B2 e punti 8 per certificazione C1 — max 8 punti) 8
ESPERIENZA PROFESSIONALE
f) Esperienza professionale di almeno 2 anni nel campo aeronautico in una
posizione QTO/MTO in strutture che operano in simulatori di volo (5
punti per ogni esperienza professionale annua superiore ai 2 anni — max 50 50
punti)

2. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae attestante i titoli culturali e
I’esperienza professionale come riportati al comma 1 del presente articolo e aventi la seguente valutazione
massima:

i. titoli culturali: max 50 punti per la figura di CMM, FSM, THM, TP e ISM e max 40 punti per la figura

QTO/MTO;
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ii. esperienza professionale: max 50 punti per tutte le figure richieste;

. Per esperienza professionale si intende la documentata esperienza lavorativa in settori attinenti agli incari-
chi richiesti dal presente Avviso.

Articolo 4
Durata dell’incarico
. L’incarico decorre dall’atto di individuazione con durata annuale.

. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario é consentito, in via eccezionale,
al solo fine di completare eventuali processi di qualifica del simulatore ALSIM ALX 500 S/N 45 in rela-
zione alle esigenze espresse da ENAC all’Organizzazione ITAER FSTD.

Articolo 5
Corrispettivo e modalita di remunerazione

. Per lafigura di sistema CMM, FSM, ISM, THM e per la figura tecnico-operativa TP & previsto un compenso
minimo di € 1500,00 (Euro millecinquecento/00), inteso quale importo lordo stato per I’intero periodo di
incarico comprensivo di ogni ritenuta prevista per legge. Per la figura di supporto QTO/MTO é previsto un
compenso minimo di € 750,00 (Euro settecentocinquanta/00), inteso quale importo lordo stato per 1’intero
periodo di incarico comprensivo di ogni ritenuta prevista per legge.

Il corrispettivo compenso minimo per ciascuna figura grava sulla voce di bilancio “Progetto PO1-06:
Simulatore di volo”, le cui risorse economiche derivano dalla fornitura da parte dell’Organizzazione ITAER
dei servizi di noleggio del FSTD a soggetti esterni.

. Nel caso in cui, avendo i requisiti, un’unica persona all’atto di individuazione assume piu incarichi inerenti
a piu figure richieste dal presente Avviso, il compenso minimo € unico e corrispondente a quello minimo
previsto per la figura di sistema o tecnico-operativa, ovvero € di € 1500,00 (Euro millecinquecento/00)
inteso quale importo lordo stato e comprensivo di ogni ritenuta prevista per legge.

. | compensi minimi indicati al comma 1 potranno essere incrementati con un premio incentivante che, in
relazione alle risorse economiche derivanti dalla fornitura dei servizi di noleggio del FSTD a soggetti
esterni, potra essere al massimo pari a 3 volte il compenso minimo previsto per ciascuna figura richiesta
con il presente avviso. Nel caso in cui un’unica persona all’atto di individuazione assume piu incarichi
inerenti a piu figure richieste dal presente Awvviso, il premio incentivante & unico e potra essere al massimo
pari a 3 volte il compenso minimo previsto per la figura di sistema o tecnico-operativa.

.1 compensi minimi e I’eventuale premio incentivante saranno corrisposti annualmente a conclusione dell’at-
tivita oggetto dell’incarico, che dovra risultare da atti e documentazione che attestino la corretta gestione
dei processi legati al mantenimento del certificato FSTD del simulatore di volo ALSIM ALX 500 S/N 45.

. In riferimento all’articolo 4 comma 2 del presente avviso, nel caso di differimento del termine di conclu-
sione dell’incarico originario, i compensi minimi dovranno essere incrementati proporzionalmente agli ef-
fettivi numero di giorni/mesi che intercorrono tra la data del termine annuale dell’incarico e la sua effettiva
cessazione.
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Articolo 6
Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
23:59 del 25/07/2026 a mezzo posta elettronica (PEC/PEO) esclusivamente all’indirizzo
cttb01000a@pec.istruzione.it oppure cttb01000a@istruzione.it.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la Di-
chiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requi-
siti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I’insussistenza di situazioni, anche poten-
ziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere corredata
di:

i. curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della par-
tecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

ii. Domanda di partecipazione (ALL. A)
iii. Scheda di autovalutazione titoli e esperienze (ALL. B)

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle di-
chiarazioni sostitutive.

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svol-
gere I’attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del
contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Articolo 7

Commissione di valutazione

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico o da un’apposita Commissione compo-
sta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto dell'Avviso di selezione
e nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di par-
tecipazione.

Al Dirigente Scolastico o alla Commissione compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei
requisiti di ammissibilita, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.
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3. Nello svolgimento dei suoi compiti, il Dirigente Scolastico o la Commissione redige apposito verbale con-
tenente i criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8
Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I’Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso
I’iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante af-
fidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione
da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA,;

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con con-
tratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001 al personale dipendente di
altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

Articolo 9

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10

Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Par-
lamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti
informazioni:

e Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati € 1’Istituto Tecnico Aeronautico “Arturo Ferrarin”, con sede in via Galermo
n. 172, c.a.p. 95123 Catania, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all’indirizzo PEC: cttb01000a@pec.istruzione.it.

o Responsabile della protezione dei dati

I1 Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituto Tecnico Aeronautico “Arturo Ferrarin” ¢ stato
individuato, con contratto del 09/04/2024, prot. n. 3735, nel Dott. Ing. Renato Narcisi, raggiungibile al

seguente indirizzo e-mail: netsense@pec.it.
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o Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢ investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
d.lgs. 196/2003.

e Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Parte-
cipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse
all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi
individuali.
e Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati € obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
e Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali € realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

e Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

e Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti 0 successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

o Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, 'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li ri-
guarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

e Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
guanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
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e Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
e Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.
Articolo 11
Responsabile del procedimento

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura di
awvviso di selezione é la dott.ssa Patrizia Pittala, in qualita di Dirigente Scolastico protempore dell’Istituto
Tecnico Aeronautico “Arturo Ferrarin”, e-mail istituzionale dirigente.p@itaerferrarin.edu.it, numero di te-
lefono 095.6136430.

Articolo 12

Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. 1l presente Avviso ¢ pubblicato on line sulla sezione “Albo pretorio”, sulla sezione “Amministrazione Tra-
sparente”, sotto-sezione “bandi di gara e contratti”, nonché nella sezione pubblicita legale rinvenibili al
seguente sito dell’istituzionale scolastica www.itaerferrarin.it.

Articolo 13
Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
del d.lgs. n. 165/2001.
Articolo 14
Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

I Dirigente Scolastico
Dott.ssa Patrizia Pittala
Sono allegati al presente Avviso pubblico:
ALL. A - Domanda di partecipazione

ALL. B - Scheda di autovalutazione titoli e esperienze
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